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ASSOCIACAO DA CONFRARIA IBERICA DA CASTANHA
REGULAMENTO INTERNO

Capitulo |
Denominacao, sede, fins e insignias
Artigo 1°
A Associacdo da Confraria Ibérica da Castanha, abreviadamente designada
por Confraria da Castanha, tomou esta designagdo por Escritura de 10 de Novembro
de 2007, lavrada no Centro Cultural de Braganca e rege-se pelos Estatutos, pelo
presente Regulamento Interno e pelo Livro de Usangas,
8 Unico — Este Regulamento Interno foi aprovado em Assembleia Geral de 30 de
Junho de 2012, desenvolve os principios gerais dos Estatutos e visa regulamentar a vida

interna da Associacao.

Artigo 2°
A Associagdo da Confraria Ibérica da Castanha tem a sua sede no Mercado
Municipal de Braganga, Alto do Forte S. Jodo de Deus, Freguesia da Sé, Cidade e

Concelho de Braganca, podendo criar Delega¢des em outros locais.

Artigo 3°

1. A Confraria é uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos com
objeto estatutariamente definido e que visa contribuir para a promocao e valorizacédo da
fileira da castanha e do castanheiro, dos seus agentes, produtos e servigos dos territorios
onde esta atividade assume particular relevancia econdémica e social, assim como do
conjunto de valores historicos, sociais e culturais que lhe possam potencialmente gerar
valores.

2. Para a prossecucdo do seu objeto social, devera, designadamente:

a) Promover a articulacdo entre os diferentes agentes e atores da fileira da
castanha, com vista a criacdo de um quadro de concertacdo estratégica e de acOes
consequentes que tenham por objetivo o desenvolvimento e valorizagdo sustentada da

fileira e dos territdrios com paisagens de castanheiros;
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b) Promover o envolvimento e articulacdo das instituicbes regionais e nacionais
de investigacdo e ensino, no desenvolvimento de acles atinentes com 0s objetivos
estratégicos da fileira da castanha e a sua promogéo e desenvolvimento sustentado;

c) Promover a pesquisa, recuperacdo e valorizagdo do conjunto de atividades,
produtos, utensilios, tradigdes, usos, costumes, referéncias na arte, literatura, musica,
pintura, alimentacdo e demais valores de uso ligados a cultura do castanheiro e da
castanha, de forma a enriquecer e valorizar o contorno imagético do castanheiro e da
castanha;

d) Contribuir para um conhecimento sistematico e atualizado do setor a nivel
nacional e internacional e a sua divulgacdo aos mais diversos agentes da fileira;

e) Promover a diversificacdo e valorizagdo das diferentes utilizagdes da
castanha, através do apoio a criacdo e divulgacdo de novos produtos gastronémicos e a
criacdo de uma rede de restaurantes com produtos a base de castanha de qualidade
reconhecida;

f) Promover a nivel nacional e internacional os produtos a base da castanha e do
castanheiro, assim como 0 conjunto de servigcos e atividades que eles ou 0s seus
territérios geram;

g) Promover a articulacdo e colaboracdo com outras entidades nacionais e

europeias com interesses e objetivos convergentes com os da Confraria.

Artigo 4°

1. A Confraria desenvolve a sua atividade com base no apoio e envolvimento
voluntario de todos os seus associados e demais entidades que com ela queiram
cooperar para a prossecucao dos seus objetivos.

2. A organizagdo, planeamento e mobilizacdo para as agdes e atividades da
Confraria devera ser feita com base nos seguintes instrumentos:

a) O Plano Estratégico, a ser aprovado pela Assembleia Geral e onde sdo
definidas a visdo, missdo, objetivos e estratégia de longo prazo da confraria e que
constituira, por consequéncia, um marco de referéncia e mobilizacdo dos confrades e

dos agentes e das suas acoes.
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b) Plano de atividades Bianual, a ser elaborado tendo por enquadramento e
referéncia o Plano Estratégico e onde se consubstanciam o quadro de acdes e
responsabilidades a serem desenvolvidas pelas Dire¢des durante o seu mandato.

c) A Realizacdo de, pelo menos, trés Reunifes Anuais de Confrades,
designadas por Capitulos de Inverno, Verdo e Outono, em locais onde a atividade
ligada a génese da Confraria encontre relevancia e em que se abordardo questbes
relacionadas com a vida e atividade da Confraria e matérias da atualidade e interesse
para a fileira da castanha.

d) Producéo e divulgacdo de informacdo de interesse para 0 conhecimento e
promocdo da fileira da castanha, designadamente através dos seguintes documentos
anuais:

I. Um “Outlook com a situacdo nacional e internacional da producéo e
mercado da castanha e suas perspetivas”, a divulgar, preferencialmente, aquando da
realizacdo da reunido do Verdo.

Il. Uma “Nota prospetiva da Campanha da Castanha”, a divulgar por altura
do Capitulo do Outono e onde, de forma sintética e cuidadosa, se devem reunir as
informacdes existentes a altura sobre as perspetivas da producdo nacional e
internacional deste produto.

e) Promocdo e valorizacdo dos produtos a base de castanha, dos seus produtores
e dos territorios com paisagens de castanheiros, através designadamente:

I. Da realizacdo de animacOes relacionadas com o objeto da Confraria nos
territérios com paisagens de castanheiros;

I1. Da criagdo de concursos e prémios que incentivem a inovacao e a valorizacdo
de novos produtos a base de castanha; a reconstituicdo e recuperagdo dos usos e
atividades historicas e sociais relacionadas com a fileira da castanha, assim como a
promogéo de restaurantes reconhecidos como de particular interesse na divulgacao da
gastronomia a base da castanha e do ambiente em que esta atividade se desenvolve.

3. Para a concretizacdo das atividades ja identificadas no presente Regulamento
ou de outras que entretanto venham a ser determinadas, a Confraria deverd privilegiar o
envolvimento e mobilizacdo dos associados em torno das mesmas, assim cComo 0

estabelecimento de parcerias, institucionalizadas atraves de Protocolos de Cooperacao,
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com as |Instituicbes de Ensino, Investigacdo, organismos publicos ou empresas

regionais, nacionais ou internacionais.

Artigo 5°

A Associagédo durard por tempo indeterminado.

Artigo 6°
1. A Associacao identifica-se pela designacdo, pela insignia, pela bandeira, pela

bordao e pelo traje composto de capote, bone e colar, aprovados em Assembleia Geral.
2. A Associagdo adota o seguinte lema: “Castanha, produto com tradi¢ao”.

Capitulo 11
Dos Confrades
Artigo 7°

1. Os membros da Associagdo denominar-se-&o por Confrades.
2. Podem ser Confrades as pessoas singulares ou coletivas que cumpram o0s requisitos
estipulados nos Estatutos, no presente Regulamento, no Livro de Usancas e que se
comprometam a contribuir para a prossecucgéo dos objetivos e atividades da Confraria.
3. A admissdo de novos Confrades é feita por proposta de um associado & Direcdo e
deliberacéo de aprovacao em Assembleia Geral.
4. O iniciado apenas assume o estatuto de Confrade apds cumprido o disposto no
namero anterior, ter pago a joéia, tomando assim posse do respetivo traje, e ser

devidamente entronizado conforme disposto no Livro de Usangas.

Artigo 8°
A Associagdo tem as seguintes categorias de Confrades: Honorarios Fundadores
e Efetivos.
1. Sdo Confrades Honorérios as pessoas singulares ou coletivas de direito
publico ou privado que, tendo-se distinguido em atividades e contributos relevantes no

ambito do objeto social da Confraria, forem propostos para tal pela Dire¢do, com
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aprovacdo de dois tercos dos votos presentes em Assembleia Geral, podendo sé-lo a
titulo péstumo.

2. Sdo Confrades Fundadores os que participaram na Escritura de Constituicdo
da Associacao.

3. S@o Confrades Efetivos as pessoas singulares ou coletivas propostas por um
associado a Direcdo e por esta aprovada em reuniao.

4. Os SOcios honorérios sdo eleitos em Assembleia Geral por proposta
devidamente fundamentada da Direg&o aprovada por maioria simples.

5. Os Confrades Honorarios ndo pagam quotas.

Artigo 9°

1. S&o criados os titulos de Embaixador e Benemérito da Confraria Ibérica da
Castanha.

2. O titulo de Embaixador da Confraria Ibérica da Castanha é atribuido a
pessoas singulares e coletivas cuja acdo e atividade notoriamente possa
contribuir para a prossecucdo dos objetivos prosseguidos pela Confraria e,
muito em particular, a divulgacdo, promoc¢édo e valorizacdo da cultura do
castanheiro, das suas paisagens e territorios, da castanha e dos seus variados
produtos.

3. O titulo de Benemérito da Confraria Ibérica da Castanha é atribuido a
pessoas singulares e coletivas que assumam, por periodos predefinidos,
compromissos de apoio das atividades e acdes da Confraria e para tal
contribuam financeira ou tecnicamente.

4. A natureza e o montante do compromisso serdo regulados através de
Protocolo a estabelecer entre a Direcdo da Confraria e 0 Benemérito.

5. O titulo de Benemérito mantém-se pelo prazo do compromisso definido no
Protocolo atrés citado.

6. Os Embaixadores e 0os Beneméritos tém direito a participar nas atividades e

reunies da Confraria, ndo podendo, porém, exercer o direito de voto.
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Artigo 10°

Sdo direitos dos Confrades:

1. Receber um cartdo de Confrade, um exemplar dos Estatutos, um Regulamento
e o Livro de Usangas.

2. Propor e ser proposto para os Orgos sociais.

3. Participar nas Assembleias Gerais e votar.

4. Requerer a convocagdo de Assembleia Geral Extraordinéria nos termos do
artigo 26.°.

5. Usufruir dos servicos prestados pelas Confrades.

6. Participar na vida e atividades da Confraria.

7. Propor candidatos a confrades.

8. Ser informado de tudo o que diga respeito a vida da Confraria.

Artigo11°

Séao deveres dos Confrades:

1. Pagar a joia e quotas em vigor na Confraria, nos termos do respectivo
Regulamento, sem prejuizo do disposto no nimero 5 do artigo 8°.

2. Exercer com zelo, empenho e responsabilidade os cargos ou funcgdes para que
forem eleitos ou nomeados.

3. Colaborar e participar nas atividades promovidas pela Confraria,
designadamente nas suas cerimonias, usando 0s respetivos trajes e insignias e
cumprindo as regras cerimoniais.

4. Contribuir com tudo o que estiver ao seu alcance para o sucesso da Confraria.

5. Cumprir as disposi¢des dos presentes Estatutos, Regulamentos, Livro de
Usancas e demais deliberacfes tomadas pela Direcdo e Assembleia Geral, no respeito

pelos mesmos.

Artigo 12°
Os Confrades Honorérios, os Embaixadores e Beneméritos da Confraria poderdo
assistir as reunides da Assembleia Geral e participar nos respetivos trabalhos, ndo tendo,

porém, direito a voto.
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Capitulo 111
Dos Orgaos Sociais
Artigo 13°
A Associacdo realiza os seus fins por intermédio dos seguintes érgaos:
a) Assembleia Geral, também designada por Capitulo;
b) Conselho Fiscal;

c) Direcéo.

Artigo 14°
1. O mandato dos Org&os Sociais tem a durac&o de 2 anos.
2. Os Presidentes dos Orgdos Sociais ndo poderdo exercer mais do que dois

mandatos consecutivos.

Artigo 15°
Os membros dos Orgdos Sociais devem exercer os seus cargos com zelo e
assiduidade, perdendo o seu mandato faltando a mais de trés reunides seguidas sem

motivo justificado.

Artigo 16°

Os membros dos Orgdos Sociais podem renunciar a0 mandato por motivos
devidamente justificados, devendo solicita-lo ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, que sobre o pedido se devera pronunciar no prazo de 30 dias.

1. Se a Direcdo se demitir ou perder a maioria dos seus membros, 0 respetivo
Presidente comunicard tal facto ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral que
convocard uma Assembleia Geral Extraordinaria, no prazo maximo de 30 dias, para
eleicdo de uma nova Direccéo.

2. Durante esse periodo os membros demissionarios manter-se-do em funcdes.

3. No caso de demisséo da Mesa da Assembleia e/ou Conselho Fiscal, ou da
maioria dos seus membros, a Direcdo convocara uma Assembleia Geral Extraordinaria

para preenchimento dos lugares vagos.
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Artigo 17°
1. Os Confrades que fazem parte dos 6rgdos sdo convocados para as reunides
ordinarias pelo respetivo Presidente ou por quem no momento o substitua, com a
antecedéncia minima de oito dias, s6 podendo deliberar com a presenca da maioria dos
Confrades em exercicio de funces.
2. As deliberacdes sdao tomadas por maioria de votos dos presentes, tendo o

Presidente, ou quem o substitua, o direito a voto de qualidade.

Artigo 18°

1. Os membros dos Orgdos Sociais sdo eleitos em lista completa, que devera ser
apresentada ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral até 48 horas antes da data da
reunido para a eleigéo.

2. Apenas podem candidatar-se aos cargos de Presidentes dos Orgdos Sociais
Confrades com pelo menos dois anos de atividade na Associacao.

2. Os membros propostos deverdo fazer declaracdo de aceitagdo, ndo podendo
figurar em mais de uma lista.

3. As eleicbes far-se-do por escrutinio secreto sendo proclamados eleitos os

candidatos pertencentes a lista mais votada.

Artigo 19°
1. Se depois dos prazos estabelecidos ndo aparecer nenhuma lista concorrente e
se a situacdo se mantiver durante a Assembleia Geral, devera o Presidente da Mesa
convocar nova Assembleia Geral Extraordinéria e dinamizar o processo eleitoral por
forma a ultrapassar a situagéo.
2. A tomada de posse dos novos corpos sociais processa-se imediatamente na
Assembleia Geral que os elegeu e mantém-se em funcdes até a eleicdo dos novos corpos

sociais.

Capitulo IV
Da Assembleia Geral
Artigo 20°
A Assembleia Geral é constituida por todos os Confrades Fundadores e Efetivos.
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1. S6 tém direito a voto os Confrades Fundadores e Efetivos com a quotizagéo

em dia.

Artigo21°
Para a reunido da Assembleia Geral é necessario a presenca da maioria dos
Confrades com direito a voto, podendo, contudo, funcionar meia hora depois da hora

marcada, com qualquer nimero de Confrades Efetivos em segunda convocatoria.

Artigo 22°
A Assembleia Geral é representada e dirigida pela Mesa, composta por um

Presidente, um Vice — Presidente e um Secretario.

Artigo 23°
Na falta do Presidente, este seré substituido pelo Vice — Presidente e, na falta de
ambos, pelo Secretario, devendo, em qualquer caso, completar-se a Mesa pela escolha

entre os Confrades presentes.

Artigo 24°
As reunides da Assembleia Geral sdo Ordinarias e Extraordinarias.
1. A convocacao sera feita por meio de aviso postal ou outro meio eletronico,
com a antecedéncia minima de oito dias, com indicagdo do dia, hora e local

da reunido e respetiva ordem do dia.

Artigo 25°
1. A Assembleia Geral reunird ordinariamente 3 vezes por ano, pelo Verdo,
Outono e Inverno, sendo a do Inverno para apreciar, também, as atividades e contas do
exercicio findo e aprovar o orgcamento provisional do ano seguinte.
2. As Assembleias Gerais deverdo ter preferencialmente lugar em locais situados
em zonas produtoras de castanha ou onde se realizem atividades diretamente

relacionadas com o objeto da Confraria.
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3. Nos dias das Assembleias Gerais devera procurar-se organizar um Programa
de atividades complementar que inclua momentos de convivio e de discussdo de
assuntos e matérias diretamente ligadas ao Objeto da Confraria, para os quais podem vir
a ser convidados ndo Confrades.

Artigo26°
A Assembleia Geral reunira extraordinariamente.
1. Se solicitada, pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral ou pela Diregéo.
2. Se solicitada por um conjunto de Confrades, ndo inferior a um quinto, com

quotizacdo em dia, sendo necessario a presenca de, pelo menos, 2/3 dos requerentes.

Artigo 27°
Salvo o disposto no nimero seguinte, no nimero 2 do artigo 8° e no artigo 65°,
as deliberacGes sdao tomadas por maioria absoluta de votos dos associados presentes,
competindo ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral um voto de qualidade no caso
de empate.
1. As deliberac6es sobre a alteracdo dos Estatutos, Regulamento Interno e Livro
de Usancas exigem o voto favoravel de, pelo menos, trés quartos do ndmero de

Confrades presentes.

Artigo 28°
As deliberacdes tomadas em Assembleia Geral que ndo constem da ordem de
trabalhos ou sejam contrérias a Lei, aos Estatutos ou ao Regulamento Interno séo
anulaveis e poderdo ser arguidas, no prazo de seis meses, perante o Tribunal, pela
Direcdo ou qualquer Confrade que ndo tenha votado quaisquer deliberagdes em causa.

Artigo 29°
Tudo o que ocorrer nas reunides de Assembleia Geral sera lavrado em ata, em
livro préprio, numerado e rubricado pelo Presidente e Secretario da Mesa, a qual sera

lida, para discussdo e aprovacdo, na Assembleia Geral seguinte.

10
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Artigo 30°

Compete a Assembleia Geral:

1. Eleger os membros dos Orgéos Sociais.

2. Apreciar e votar o Relatdrio de atividades e contas do exercicio.

3. Apreciar e votar o Plano Estratégico e o Plano Bianual de atividades.

4. Proclamar a admissao de novos Confrades.

5 Proclamar os Confrades Honorarios, os Embaixadores e Beneméritos da
Confraria.

6. Expulsar ou suspender Confrades sob proposta da Direcdo, nos termos do
artigo 62°.

7. Criar novas categorias de Confrades sob proposta da Direcé&o.

8. Alterar os Estatutos.

9. Dissolver a Associacéo.

10. Aprovar os Regulamentos.

11. Aprovar o Livro de Usangas.

12. Deliberar e fixar a quota e j6ia prevista no nimero 1 do artigo 11° e nimeros

1 e 2do artigo 51°.

13. Aprovar as insignias a adotar na Confraria e, bem assim, os trajes dos

Confrades.

14. Deliberar sobre assuntos que a Lei, 0s Estatutos e o presente Regulamento ou

outros em vigor atribuam a sua competéncia.

Artigo 31°

Compete ao Presidente da Mesa:

1. Convocar a Assembleia Geral.

2. Dirigir os trabalhos, exigir correcdo nas exposicoes e discussdes, podendo
limitar e retirar o uso da palavra sempre que os Confrades se afastem dessa norma e
mandar sair quem, advertido, ndo acate.

3. Convidar Confrades para constituir a Mesa, na falta de qualquer membro.

4. Dar o seu voto de qualidade, em caso de empate, exceto em votacdo por
escrutinio secreto.

5. Assinar as atas.

11
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6. Proclamar os Saécios eleitos.

7. Conceder a demissdo dos membros dos Orgdos Sociais e convocar 0s
substitutos ao exercicio efetivo.

8. Dar posse aos Confrades eleitos para os respectivos cargos dos 6rgdos sociais
e assinar os respetivos autos

9. Presidir as cerimonias de entronizagao.

Artigo 32°
Compete ao Secretario da Mesa:
a) Ler as atas e arruma-las.

b) Lavrar as atas e assina-las.

Artigo 33°
Os membros eleitos que ndo compareceram, por motivo justificado, a tomada de
posse, poderdo ser empossados pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral nos 15
dias que se seguem. Findo este prazo, considerar-se-ao vagos 0s respetivos lugares.

Capitulo V
Da Direcao
Artigo 34°
1. A Direcdo é composta por cinco membros: Presidente, Vice — Presidente,
Tesoureiro e dois Secretarios.

2. O Presidente da Direcdo seré designado por Grdo — Mestre.

Artigo 35°
1. A Direcdo reunira ordinariamente pelo menos uma vez de dois em dois meses.
2. Por proposta de qualquer membro da Direcédo, votada e aprovada em reunido,

este Orgdo pode deliberar reunir de forma diferente.

Artigo 36°
A Direcdo reunira extraordinariamente por convocacao do seu Presidente ou por

quem o substitua ou por convocagao da maioria dos seus membros.

12
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Artigo 37°
A Direcéo delibera com a presenca da maioria dos seus membros em efetividade

de funcdes.

Artigo 38°
As deliberacbes da Direcdo sdo tomadas por maioria absoluta de votos, tendo,

quem preside, o direito a voto de qualidade em caso de empate.

Artigo 39°
A substituicdo do Presidente nos seus impedimentos ndo permite o uso da

denominagdo de Gréo — Mestre, que é exclusiva do Presidente da Dire¢éo.

Artigo 40°
Todos os membros da Direcdo sdo solidariamente responsaveis pelos atos deste
Orgdo e individualmente pelos atos que por eles forem praticados no exercicio de
quaisquer funcdes especiais que Ihe forem confiadas.

Artigo 41°
1. As deliberac@es da Direcdo serdo registadas em ata lavrada em livro proprio,
numerado e rubricado em todas as folhas pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
que assinara os termos de abertura e de encerramento.

2. As atas da Direcdo sdo assinadas pelo presidente e por quem a secretariou.

Artigo 42°
A Diregdo compete a geréncia social, administrativa, financeira, cultural,

recreativa, cientifica e disciplinar da Associacéo.

Artigo 43°
Compete, em especial, ao Presidente da Direcdo:
1. Convocar e dirigir as reunides da Direcéo.

2. Representar a Associa¢ao em juizo e em todos os atos oficiais.

13



T R
!'\:"J'JI”'JUU\.

’:“ | Ltnica da (n) ankia,

3. Tomar decisfes que julgue convenientes aos interesses da Associacdo, sempre
que ndo haja tempo de convocar a Direcdo, dando-lhe conta delas em sua primeira
reuniao.

4. Assinar e rubricar os livros de tesouraria, Cartdo de identificacdo de

Confrades, diplomas, expedientes, titulos e normas da Associacao.

Artigo 44°
Ao Vice — Presidente compete, em especial:
1. Coadjuvar o Presidente.

2. Suprir os impedimentos do Presidente.

Artigo 45°
Ao primeiro Secretario compete, em especial:
1. Preparar as reunides da Direcéao.
2. Redigir as atas das reunides.
3. Superintender no tratamento do expediente e arquivos.

4. Assumir as competéncias do Vice - Presidente nos seus impedimentos.

Artigo 46°
Compete, em especial, ao Tesoureiro:
1. Contabilizar todos os documentos de receitas e despesas.
2. Assinar, obrigatoriamente, os cheques e visar 0os documentos da Tesouraria.
3. Dar parecer sobre elementos financeiros ou de gestao.
4. Apresentar a Direcdo balancete relativo a situacdo financeira da Associacao.

Artigo 47°
Compete ainda, em especial, aos membros da Direcéo:
1. Orientar e acompanhar as atividades de que sdo responsaveis.
2. Presidir, sempre que assim entenda, as reunides das comissdes, criadas nos
termos do artigo 48°.
3. Manter a Direcdo ao corrente de todas as questdes do seu setor.

4. Substituir o Secretario nos seus impedimentos.

14
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Artigo 48°
1. Para prossecucdo dos fins da Associacdo, a Direcdo podera criar cargos ou
comissdes de apoio a sua atividade, nomeadamente:
a) Mestre de Cerimonias da Confraria Ibérica da Castanha — a quem
compete zelar pela boa organizacéo e conducdo das cerimonias de entronizacao,
assim como de todos as apresentacdes publicas da Confraria;
b) Intendente das Jbias — a quem compete zelar pelo patrimoénio da Confraria,
designadamente os seus livros de atas, registo e demais pergaminhos, bandeiras,
trajes, borddo e outros elementos identificativos;
c) Comissdo Etnografica da Confraria Ibérica da Castanha - a quem
compete a pesquisa, recolha e tratamento da informacdo relativa a etnografia
ligados com a castanha, o castanheiro, as atividades e instrumentos relacionados,
os héabitos e tradicbes alimentares e sociais que ao longo dos tempos
sustentaram, as suas referéncias na literatura, masica, pintura e na arte em geral,
assim como a criagdo do ambiente musical e de decoracdo adequado as
cerimonias de entronizagdo e supervisionar o devido trajamento dos confrades
em todos o0s atos publicos;
d) Conselho de Provadores da Confraria Ibérica da Castanha - a quem
compete emitir pareceres e opinides sobre as qualidades gustativas da castanha,
dos produtos elaborados a sua base e intervir, a solicitacdo da Direcdo, em
concursos que visem os fins atras identificados.
e) Conselho Estratégico da Confraria Ibérica da Castanha — composto por
todos os membros dos corpos sociais da associacdo, pelos membros que
integram os 6érgdo referidos nas alineas a), b) e c) anteriores, assim como todos
0s Ex-Presidentes da Direccdo da Associacdo, e a quem compete produzir

reflexdo e pensamento estratégico sobre a fileira da castanha.

2. O Conselho Estratégico referido na alinea d) do nimero anterior, reunirg,
obrigatoriamente, pelo menos uma vez por ano, em Fevereiro, onde, entre outras
matérias, procedera a analise da forma como decorreu a campanha da castanha do ano
anterior e emitira parecer e orientagdes sobre os documentos a que se refere a alinea b)

do nimero 2 do artigo 4.° do presente Regulamento, designadamente:
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a) O “Outlook com a situacdo nacional e internacional da producéo e
mercado da castanha e as suas perspectivas”, a divulgar aguando da
realizacdo da Reuniéo do Veréo.

b) As “Notas Prospetivas da Campanha da Castanha”,

2. A Direcdo podera criar outras Comissdes nas diversas atividades, que serdo

dirigidas e orientadas pelo membro do respetivo pelouro.

Artigo 49°
As reunibes das comissGes serdo presididas pelo membro da Direcdo
responsavel pela atividade ou, no seu impedimento, pelo Presidente da Direcdo, por
outro membro em que este delegue ou, nos casos em que esta assim entenda, por um

qualquer dos membros que integre as citadas Comissoes.

Artigo 50°
As reunifes das comissdes serdo consideradas propostas a apresentar a Direcao,

pelo que esta sé ficara vinculada se as aprovar.

Artigo 51°
Para financiamento das atividades da Associacéo, a Dire¢do podera:
Propor a Assembleia Geral a fixacéo de taxas de admissao.
Propor a Assembleia 0 aumento de quotas.
Celebrar contratos publicitarios.
Organizar feiras, festivais, torneios e outras atividades.
Realizar concursos, sorteios, leildes de ofertas e outras atividades do género.

Organizar campanhas de angariac6es de fundos.

N o g s~ w D oE

Diligenciar junto de empresas e instituices a obtencdo de fundos para o

cumprimento dos fins da Associacéo.
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Capitulo VI
Do Conselho Fiscal
Artigo 52°

O Conselho Fiscal é composto por trés membros: Presidente, Vice-Presidente e

Vogal.

Artigo 53°
O Conselho Fiscal tera reunibes ordinarias trimestrais e extraordinarias sempre

que o Presidente ou a maioria dos seus membros entenda conveniente.

Artigo 54°
O Conselho Fiscal delibera com o minimo de dois membros.

Artigo 55°
Sempre que o Conselho Fiscal, representado pela maioria dos seus membros,
pretenda examinar a documentacéo e escrita da Confraria, devera comunicar a Dire¢do a

sua pretensao, sendo esta obrigada a facultar o exame das mesmas no prazo de oito dias.

Artigo 56°
Compete ao Conselho Fiscal:
1. Fiscalizar os atos administrativos e financeiros da Direcéo.
2. Verificar e dar parecer sobre o Relatdrio e contas.
3. Dar parecer, quando solicitado pela Direcdo, sobre os actos que impliquem
aumentos de despesas ou diminuic¢do de receitas sociais.
4. Emitir parecer sobre a interpretacdo das disposicdes estatutarias e

regulamentares da Confraria.

Capitulo VII
Das Receitas
Artigo 57°
As receitas da Confraria compreendem:

1. Joias e quotas dos Confrades.
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2. Subsidios e donativos.
3. As receitas previstas no artigo 51°.

4. Quaisquer outras receitas ndo especificadas e de caracter legal.

Capitulo V111
Das Despesas
Artigo 58°
Constituem despesas da Confraria:
1. Os encargos com instalagdes proprias ou alheias.
2. Os custos de deslocacdo dos seus membros dos Orgdos Sociais ou de
comissOes quando ao servico da Confraria.

3. Os custos com o material indispensavel a realizacdo dos fins da Confraria.
4. Os custos de expediente e despesas correntes.
5. Os gastos eventuais.

6. Outras despesas nao especificadas.

Capitulo IX
Das Contas e seu registo
Artigo 59°
As contas de gestdo da Confraria serdo registadas em livros proprios e 0s
documentos de receita e despesas numerados e rubricados pelo Tesoureiro e Presidente

da Direcdo, ou por quem 0s substitua, nos termos legais obrigatorios.

Artigo 60°
A Direcdo elaborara, anualmente, o balango e as contas de geréncia, devendo

estas dar a conhecer de forma clara a situacdo econdémica e financeira da Confraria.

Capitulo X
Da Disciplina
Artigo 61°
O poder disciplinar na Confraria é exercido pela Direcdo, de acordo com o

disposto nos Estatutos e em relagdo aos seus membros que infrinjam as disposic¢des dos
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Estatutos e Regulamento, ndo acatem as deliberacbes legais dos Orgdos Sociais,
cometam ou provoquem atos que firam os interesses, a dignidade e bom — nome da

Confraria e dos membros dos seus Orgaos no exercicio ou por causa das suas funcdes.

Capitulo XI
Das Penalidades
Artigo 62°
Os autores das infragBes previstas no artigo anterior ficam sujeitos as seguintes
penalidades, decorrentes do obrigatorio processo disciplinar:

1. Repreensdo registada.
2. Suspensao até 90 dias.
3. Suspensao de 91 até 180 dias.

4. Expulséo.

Artigo 63°

Das sancdes disciplinares cabera recurso para a Assembleia Geral.

Capitulo XIlI
Da Dissolucgdo
Artigo 64°
A dissolucdo da Confraria sO sera possivel por motivos insuperaveis que tornem

indisponivel a prossecucdo dos seus fins.

Artigo 65°
A dissolucdo s6 serd valida se deliberada por 3/4 (trés quartos) dos Sécios

presentes na Assembleia Geral no pleno gozo dos seus direitos estatutaveis.
Artigo 66°

Em caso de dissolugéo, os bens da Confraria reverterdo para quem for deliberado

em Assembleia Geral.
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Capitulo X111
Disposices finais
Artigo 67°
As disposigfes do presente Regulamento Geral Interno prevalecem sobre

quaisquer normas anteriores e em contradicdo com elas e entram em vigor no dia

imediato a sua aprovacao em Assembleia Geral.
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